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Avind in vedere:

Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificirile si completirile ulterioare, art. 94

alin. (3), art. 233

Legea nr. 286 din 2009, titlul V - Infractiuni de coruptie si de serviciu, cu detalierea

infractiunilor de coruptie.

Instructiunea Nr. 1 din 2018 privind aplicarea unitara la nivelul unititilor de invdtdmant
preuniversitar a standardului 9.

HG nr. 536/2011 privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiel,
Cercetarii, Tineretului si Sportului, s-a emis:

Ordinul de Ministru nr. 5550/6.10.2011 privind aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare a Consiliului national de etici din invitdméantul preuniversitar.
Prevederi clare care obligd Ministerul Educatiei Nationale sd adopte un cod etic / cod
de conduita.

HG nr. 583/10.08.2016 privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie pe perioada
2016-2020, a seturilor de indicatori de performanti, a riscurilor asociate obiectivelor st
misurilor din strategie si a surselor de verificare, a inventarului mésurilor de
transparentd institutionald si de prevenire a coruptiei, a indicatorilor de evaluare,
precum si a standardelor de publicare a informatiilor de interes public, Obiectivul
specific 3.2 - Cresterea integrititii, reducerea vulnerabilititilor si a riscurilor de coruptie
in sistemul national de educatie.

Art. 40 alin. (3) din Ordinul MENCS nr. 5.079/31.08.2016 privind aprobarea
Regulamentului-cadru de organizare i functionare a unitdtilor de invitdmant
preuniversitar.

Ordinul SGG nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern / managerial al

entitdfilor publice, Standardul 1 - Etica si integritatea

HG nr. 583 /10.08.2016 privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie pe perioada
2016-2020, a seturilor de indicatori de performanta, a riscurilor asociate obiectivelor si
misurilor din strategic si a surselor de verificare, a inventarului mésurilor de
transparentd institutionald si de prevenire a coruptiei, a indicatorilor de evaluare,
precum gi a standardelor de publicare a informatiilor de interes public.
Obiectivul specific 3.2 - Cresterea integrititii, reducerea vulnerabilitétilor si a riscurilor
de coruptie in sistemul national de educatie prevede adoptarea unui cod de etici pentru
invitimantul preuniversitar care si stipuleze interdictii clare, vizind practici de tipul
meditatiilor acordate de cétre profesori elevilor de la propriile clase.
Detaliu din Ordinul nr. 600 din 2018 pentru aprobarea Codului controlului intern /
managerial al entitdtilor publice Standardul 1 - Etica si integritatea (Reliefarea relafiei
dintre Calitatea in educatie-Codul intern managerial si standardele previzute (in cazul
de fati standardul 1-Etica si integritate): 1.1. Descrierea standardului. 1.2.2.
Conducerea entitiitii publice adoptd un cod etic / cod de conduitd, dezvoltd si
implementeazi politici si proceduri privind integritatea, valorile etice, evitarea
conflictelor de interese, prevenirea §i raportarea fraudelor, actelor de coruptie st
semnalarea neregularititilor.
Regulamentul - cadru de organizare §i functionare a unitifilor de invatimént
preuniversitar (O.M.E.C. 4183 /2022);

Se adopti prezentul COD DE ETICA PROFESIONALA AL PERSONALULUI DIN CADRUL

Scolii Gimnaziale Nr. 29, Galati.



CAP. 1
Dispozitii generale
ART. 1

(1) Prezentul cod de eticd (denumit in continuare cod) este elaborat in baza art. 10 si 16 din
Regulamentul de organizare gi functionare a Consiliului national de eticd din Invatimantul
preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei, cercetirii, tineretului i sportului nr.
5.550/2011.

(2) Codul este aplicabil personalului didactic din Scoala Gimnazialad Nr. 29, Galati, responsabil
cu instruirea si educatia, care, in conformitate cu prevederile art. 88 alin. (2)-(3) din Legea
educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificérile i completdrile ulterioare, indeplineste functia
de personal didactic de predare, personal didactic auxiliar, personal didactic de conducere, de
indrumare si de control si personal didactic asociat in cadrul unititilor gi institutiilor de
invitdmant preuniversitar de stat, denumit in continuare personal didactic, si care are obligatia,
datoria morali si profesionald de a cunoaste, de a respecta si de a aplica prevederile prezentului
cod.

(3) Codul functioneaza atit ca un contract moral intre parinti/tutori legali, elevi, comunitatea
locald si personalul din cadrul Scolii Gimnaziale Nr. 29Galati , responsabile cu instruirea §i
educatia, cit §i ca un sistem de standarde de conduitd colegiald capabile s& contribuie la
coeziunea institutionald i a grupurilor de persoane implicate in activitatea educationald, prin
formarea $i mentinerea unui climat bazat pe cooperare si competitie dupa reguli corecte. Codul
aderi la convingerea fundamentali ci elevul este motivul cel mai important pentru existenta
profesiei.

in acest context, prezentul Cod de eticii promoveazi :

competenta profesionald ,

integritatea morali ;

cultura organizationald ;

formele respectului (fatd de munci si valori, fatd de persoane i comunitate) ;
creativitatea, inifiativa si personalitatea ;

armonizarea interesului individual cu cel colectiv ;

deschiderea catre viata comunititii ;

alinierea la tendintele si practicile invatdmantului european ;

Codul de Etica se referi la unele valori esentiale legate de profesia de profesor, si anume
. integritatea, onestitatea, respectul, responsabilitatea si increderea.

ART. 2

Codul instituie un ansamblu de valori, principii §i norme de conduitd menite si
contribuie la coeziunea institufionald si a grupurilor de persoane implicate in activitatea
educationald, prin formarea $i mentinerea unui climat bazat pe cooperare si competitie dupi
reguli corecte.



ART. 3

Respectarea prevederilor prezentului cod reprezintd o garantie a cresterii calitifii §1
prestigiului invitdmantului preuniversitar, scop posibil de atins prin intermediul urmétoarelor
obiective:

a) mentinerea unui grad inalt de profesionalism in exercitarea atributiilor personalului didactic;
b) cregterea calitativa a relatiilor dintre pirfile implicate in actul educational;

¢) eliminarea practicilor inadecvate i imorale ce pot apdrea in mediul educational
preuniversitar;

d) cresterea gradului de coeziune a personalului implicat in activitatea educationald;

e) facilitarea promovirii §i manifestdrii unor valori §i principii aplicabile in mediul scolar
preuniversitar, inserabile si in spatiul social;

f) sensibilizarea opiniei publice in directia sus{inerii valorilor educatiei.

CAP. II
Valori, principii si norme de conduitd
ART. 4

Personalul didactic din cadrul Scolii Gimnaziale Nr. 29, responsabil cu instruirea si
educatia trebuie si 151 desfagoare activitatea profesionald in conformitate cu urméatoarele valori
$1 principii:

a) impartialitate si obiectivitate;

b) independentd s1 libertate profesionald;

¢) responsabilitate morald, sociald si profesionala;

d) integritate morald si profesionali;

e) confidentialitate si respect pentru sfera vietii private;

f) primatul interesului public;

g) respectarea i promovarea interesului superior al beneficiarului direct al educatiei;

h) respectarea legislatiei generale si a celei specific domeniului;

1) respectarea autonomiel personale;

1) onestitate si corectitudine;

k) atitudine decenti si echilibrata;

I) toleranti;

m) autoexigentd in exercitarea profesiei;

n) interes i responsabilitate in raport cu propria formare profesionald, in cresterea calitéitii
activititii didactice gi a prestigiului unitatii §i institutiei de invitimant preuniversitar, precum
si a specialititii, domeniului in care isi desfigoard activitatea,

o) implicare in procesul de perfectionare a caracterului democratic al societatii.

ART. S5

In relatiile cu beneficiarii directi ai educatiei, personalul didactic are obligatia de a cunoaste,
de a respecta si de a aplica norme de conduitd prin care se asigura:



a) ocrotirea sandtdtii fizice, psihice si morale a beneficiarilor directi ai educatiei prin:

(i) supravegherea atat pe parcursul activititilor desfagurate in unitatea de invitamant, cét si in
cadrul celor organizate de unitatea de invdtimant in afara acesteia;

(ii) interzicerea agresiunilor verbale, fizice i a tratamentelor umilitoare asupra beneficiarilor
directi ai educatiei;

(iii) protectia fiecirui beneficiar direct al educatiei, prin sesizarea oricdrei forme de violentd
verbald sau fizici exercitate asupra acestuia, a oricirei forme de discriminare, abuz, neglijenta
sau de exploatare a acestuia, In conformitate cu prevederile Legii nr.272/2004 privind protectia
si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificérile si completdrile ulterioare;
(iv) interzicerea folosirii si distribuirii prin intermediul platformei G Suite for Education a altor
materiale ( documente, fotografii, materiale video sau audio) decét cele strict necesare actului
educativ pentru fiecare disciplind in parte;

(v) interzicerea participérii la orele desfasurate online in perioada de risc epidemiologic a altor
persoane decit cele autentificate cu contul oferit de scoald prin intermediul platformet
educationale G Suite for Education,

(vi) responsabilitate privind materialele, videoclipurile, fisierele expediate;

(vii) respectarea particularititilor de varsta si individuale.

b) interzicerea oricdror activititi care genereazd corupfie:

(i) fraudarea examenelor;

(ii) solicitarea, acceptarea sau colectarea de citre personalul didactic a unor sume de bani,
cadouri sau prestarea anumitor servicii, in vederea obtinerii de cétre beneficiarii directi ai
educatiei de tratament preferential ori sub amenintarea unor sanctiuni, de orice naturd ar fi
acestea,

(i) favoritismul;

(iv) meditatiile contra cost cu beneficiarii directi ai educatiei de la formatiunile de studiu la
care este incadrat;

¢) asigurarea egalitdtii de sanse si promovarea principiilor educatiei incluzive;

(i) accesul tuturor elevilor la materialele distribuite online prin intermediul platformei
educationale G Suite for Education;

(ii) participarea tuturor elevilor la orele care se desfigoard online in perioada de risc
epidemiologic.

d) respectarea demnititii si recunoagterea meritului personal al fiecirui beneficiar direct

al educatiei
ART. 6

in relatiile cu parintii §i cu reprezentantii legali ai beneficiarilor directi ai educatiei,
personalul didactic respecti si aplicd norme de conduitd prin care se asigura:

a) stabilirea unei relatil de incredere mutuald si de comunicare;



b) respectarea confidentialititii informatiilor, a datelor furnizate gi a dreptului la via{d privatd
si de familie;

¢) neacceptarea primirii de bunuri materiale sau sume de bani pentru serviciile educationale
oferite, in conditiile art. 5 lit. b) pct. (i1);

d) recomandarea de auxiliare curriculare sau materiale didactice, cu precidere a celor deschise
sl gratuite, fard a impune achizifionarea celor contra cost.

ART. 7

(1) Relatiile colegiale ale personalului didactic se bazeazi pe respect, onestitate, solidaritate,
cooperare, corectitudine, toleran{d, sprijin reciproc, confidentialitate, competitie loiala.

(2) In activitatea profesionald, personalul didactic evitd practicarea oricdrei forme de
discriminare si denigrare in relatiile cu ceilal{i colegi si actioneazi pentru combaterea fraudei
intelectuale, inclusiv a plagiatului.

ART. 8

Personalul didactic care indeplineste functii de conducere, de indrumare si de control
sau care este membru in consiliul de administratic al unititii de invitiméint sau al
inspectoratului scolar respectl si norme de conduitd manageriald prin care se asigura:

a) promovarea standardelor profesionale §i morale specifice;

b) aplicarea obiectivd a reglementérilor legale i a normelor etice;

¢) evaluarea obiectivd conform atributiilor, responsabilititilor i sarcinilor de serviciu din fisa
postului;

d) prevenirea oricirei forme de constrangere sau abuz din perspectiva funcfiei definute;

¢) prevenirea oricirei forme de hirtuire, discriminare a personalului didactic gi a beneficiarilor
directi ai educatiei.

ART. 9

In exercitarea activitatilor specifice (scolare §i extragcolare), personalului didactic ii
este interzis:

a) s foloseascd baza materiald din spatiile de invitimant in vederea obtinerii de beneficii
materiale personale directe sau indirecte;

b) si foloseasci, si producid sau si distribuie materiale pornografice scrise, audio ori vizuale;
¢) s organizeze activititi care pun in pericol siguranfa si securitatea beneficiarilor directi ai
educatiei sau a altor persoane aflate in incinta unitéitii sau a institutiei de invafdmant,

d) si consume alcool si substante interzise, cu exceptia celor recomandate medical;

e) si permitd si s3 incurajeze consumul de alcool i de substante interzise de citre beneficiarii
directi ai educatiei, cu exceptia celor recomandate medical;

f) sd organizeze i si practice pariuri si jocuri de noroc.



ART. 10

in relatiile cu alte unitifi §i instituii de invitimant, precum §i cu institutiile i
reprezentantii comunititii locale, personalul didactic respecti si aplicd norme de conduitd prin
care:

a) asigurd sprijin in scopul furnizérii unor servicii educationale de calitate;

b) manifestd responsabilitate si transparentd in furnizarea de informatii cétre institufiile de
stat in protejarea drepturilor beneficiarului direct al educatiei, atunci cand interesul si nevoia
de protectie a acestuia impun acest lucru.

CAP. 10
Dispozitii finale
ART. 11

Prezentul cod se completeazi cu dispozitiile Legii nr. 477/2004 privind Codul de
conduitd a personalului contractual din autorititile §i institutiile publice, §i nu se substituie
legilor si regulamentelor in vigoare din domeniul educatiei §i nici nu poate contraving acestora.

ART. 12

Prin prevederile prezentului cod, activitdtile comisiilor judetene de eticd/Comisiei de
Eticd a Municipiului Bucuresti nu se substituie activitétilor comisiilor de cercetare disciplinara,
constituite la diferite niveluri, conform prevederilor Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificdrile si completirile ulterioare, si nici activitdtilor institufiilor statului abilitate.

ART. 13

Propunerile de modificare sau de completare a prevederilor prezentului cod se fac in
Consiliul Profesoral, la cererea cadrelor didactice sau comisiei de etica .

ART. 14

Incilcarile prevederilor prezentului cod reprezinti abateri disciplinare §i se
sanctioneazi conform legislatiei in vigoare.
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COD ETIC - CADRU DIDACTIC

1.Cadrele didactice au obligatia de a cunoaste si respecta prevederile
Normativelor Metodologiilor si Programelor in vigoare.

2.Intreg personalul didactic are obligatia de a cunoaste si de a aplica in mod
adecvat teoriile moderne ale invatarii, in vederea construirii unui demers didactic
centrat pe elev cu scopul dezvoltérii sale.

3.Evaluarea cunostintelor, abilitatilor si competentelor elevilor se va face
periodic, ritmic si printr-o varietate de mijloace, folosite cu obiectivitate si corectitudine,
pentru a oferi elevilor posibilitdti de afirmare a tuturor laturilor personalitatii acestora
(inteligentd, imaginatie, spirit critic, sensibilitate). Profesorii trebuie s& informeze elevii
despre modalitatile si criteriile de evaluare pe care le va aplica.

4.Profesorii au obligatia de a comunica cu familiile elevilor in mod periodic si
de cate ori este necesar.

5.Modalitatea de adresare, atat catre colegi cat si catre elevi si parinti, trebuie
sa fie civilizata si sd vadeasca respect si intelegere pentru interlocutor.

6.Cadrele didactice au urméatoarele obligatii:
a) sa aiba o tinuta vestimentara decenta;
b) sa aiba un comportament civilizat bazat pe colegialitate si respect fata de elevi;
c) sa nu foloseasca expresii jignitoare la adresa elevilor, parintilor si colegilor,
d) sa nu vina la program sub influenta bauturilor alcoolice;
e) sa aiba telefoanele mobile inchise in timpul orelor de curs;
f) sa informeze conducerea scolii si organele abilitate in cazul producerii unui
eveniment de naturé sa& puna in pericol siguranta persoanelor si securitatea bunurilor

aflate in scoala.
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COD ETIC- COMISIE DISCIPLINA

1.Diriginti:

-Afisarea zilnica a absentelor

-Prelucrarea R.O.l.-cu proces verbal(parinti si elevi)

-Supravegherea atenta, zilnica a clasei

-Respectarea regulamentului din punct de vedere al absentelor cu sanctiuni date la fel
de toti dirigintii

2.Profesori:

-Prezenta la ore

-Anuntarea absentdrii din timp cu suplinire aprobata de seful de catedra si director -
Absentari intdmplatoare

-Anuntarea sef de catedra, prof.servici, director

-Controlul elevilor:

-Prezenta (in catalog)

-Uniforme

-Carnet

3.Profesor de serviciu:

- 2 profesori zilnic

-procesul verbal sd contind mai multe puncte obligatorii:

a) profesorii absenti cu suplinire sau cazuri speciale

b) evenimente deosebite in scoald (inspectii, lectorate, vizite ale persoanelor straine,
parinti,etc)

¢) cazuri de indisciplina semnalate (altercatii, interventii ale politiei, salvare,etc)

d) distrugeri semnalate

e) elevi care nu respectad R.O.l. in cladirea scolii (fumat, scris pe pereti etc)



f) semnatura cadrului didactic din consiliului de administratie.

4.Elevi:

-carnete de note

-prezenta la ore

-comportament civilizat

-controlati zilnic de diriginte.

5.Consiliui elevilor(C.E):

—participare la serviciul pe scoala

-comunicare cu dirigintele

-participarea activa la actiunile scolii (consiliul profesoral, comisia de disciplina,
consiliul de administratie)

-anuntarea membrilor C.E. cu privire la activitati si actiuni prin Convocator.
6.Consiliul de administrafie:

-control cu elevul si profesorul de serviciu

-realizarea anchetelor, evenimentelor de disciplina

-supravegherea activitatilor elevilor, sanctionari cu eliminarea de la cursuri.
7.Péarinti:

-formarea Comitetului de parinti pe clasa si pe scoald

-participarea la lectorate pe clasa si scoala

-participarea activa la activitatile scolii

-implicarea lor in activitati de instruire si educare a elevilor.
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CODUL DE CONDUITA AL ELEVULUI

-respectarea regulamentelor scolare in vigoare

-tinuta decentd in concordanta cu climatul educativ -folosirea unui limbaj adecvat
varstei si locului unde se afla -atitudinea respectuoasa fata de personalul scolii
-frecventa obligatorie a orelor de curs

-participarea la toate activitatile scolii

-obligatia de a circula numai prin locurile permise elevilor

-obligatia de a nu aduce persoane strdine in scoala

-pastrarea Tn conditii optime a bunurilor din incinta scolii

-pastrarea curateniei in scoala

-asumarea responsabilitatilor faptelor savarsite

-respectarea colegilor

-obligatia de a nu fuma si de a nu consuma bé&uturi alcoolice sau droguri

-obligatia de a avea manuale,caiete si alte instrumente necesare desfasurarii orelor
de curs

-obligatia de a astepta in clasa in ordine, profesorul, pregétiti pt. inceperea orei
-indeplinirea obligatiilor ce le revin ca elevi de serviciu pe clasa si pe scoala
-obligatia de a avea asupra lor carnete de elevi

-obligatia de a informa parintii in legatura cu situatia scolara

-interdictia de a poseda si de a difuza materiale cu caracter obscen sau pornografic -
anuntarea dirigintelui in cazul unor situatii speciale

-parasirea incintei scolii dupa terminarea programului scolar

-scaderea notei la purtare cu un punct la 10 absente nemotivate
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FORMULAR
PRIVIND DEPUNEREA UNEI SESIZARI / RECLAMATII

Subsemnatul /a ;
relatia cu Scoala Gimnaziale Nr. 29, Galati (elev/ reprezentant al elevului, périnte/ tutor al

elevului, personal didactic, personal didactic auxiliar, personal administrativ etc - se vor

mentiona, dupa caz, clasa, functia etc):

Date de contact:

Adresa:

Numér de telefon:

e-mail:

Data depunerii reclamatiei:

Declar urmétoarele:

(Declaratia va contine date privitoare la derularea evenimentelor relevante (datg, loc, eventuali
martori etc.), numele si relatia cu scoala a persoanei/persoanelor reclamate. Dacd exista
martori, se vor preciza numele acestora si in masura in care este posibil, date de contact,
relatia acestora cu scoala (elev/ reprezentant al elevului, parinte/ tutor al elevului, personal
didactic, personal didactic auxiliar, personal administrativ etc)).

Data depunerii reclamatiei: Semnatura




